Zwolnienia od podatku od nieruchomosci dla przedsi¢gbiorcow na terenie miasta Torunia

Rada Miasta Torunia wprowadzita w drodze uchwat zwolnienia przedmiotowe w
podatku od nieruchomos$ci. Tym samym stworzono mozliwo$¢ skorzystania ze zwolnien
nastepujacym grupom przedsigbiorcoOw, prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza na terenie
miasta Torunia:

1) inwestorom tworzacym nowe miejsca pracy na terenie Torunia (w ramach pomocy de
minimis); regulacje dotyczace zwolnienia zawiera uchwata Nr 908/10 (obowiazuje od
01.01.2011r. do 31.12.2013r.),

2) inwestorom planujacym zrealizowa¢ na terenie Torunia nowa inwestycje lub tez
planujacych zrealizowa¢ nowa inwestycje, w zwiazku z ktdéra stworzone zostang
dodatkowe miejsca pracy (w ramach pomocy regionalnej); regulacje dotyczace
zwolnienia zawiera uchwata Nr 436/08 (obowiazuje od 01.01.2009 r. do 31.12.2013 r.).

Szczegoélowe warunki korzystania ze zwolnien od podatku od nieruchomosci
na podstawie uchwal Rady Miasta Torunia

1. Uchwala nr 908/10 Rady Miasta Torunia z dnia 21 pazdziernika 2010 r. w sprawie
zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis na tworzenie
nowych miejsc pracy

Okres obowigzywania uchwaty od 01.01.2011 r. do 31.12.2013 .

o Kto moze skorzysta¢ ze zwolnienia?

- uchwata skierowana jest do wszystkich kategorii przedsigbiorcow (mikro, matych, srednich,
duzych),

- ze zwolnienia moga korzysta¢ podatnicy tworzacy nowe miejsca pracy na terenie miasta
Torunia.

e Co podlega zwolnieniu ?
Grunty, budynki lub ich czgsci, budowle lub ich czesci zajete na prowadzenie dzialalnosci
gospodarczej przez podatnikow tworzacych nowe miejsca pracy na terenie miasta Torunia.

e Jaka jest wysoko$¢ zwolnienia ?
100% wymiaru podatku od nieruchomosci.

® Od kiedy przystuguje zwolnienie?
Zwolnienie przyshuguje od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po miesiacu,
w ktorym utworzono nowe miejsca pracy.

Przyklad
Whiosek o zwolnienie zlozony w dniu: 15 stycznia 2013 r.

Miejsca pracy tworzone w okresie: od 17 stycznia do 29 marca 2013 r.
Zwolnienie przystuguje: od 1 kwietnia 2013 r.

e Jakie dokumenty sg niezb¢dne przy ubieganiu si¢ o zwolnienie?




Podatnik ubiegajacy si¢ o zwolnienie musi zlozy¢ nastgpujace dokumenty:
1. dokument potwierdzajacy tytut prawny do nieruchomosci;
2. dokfadny opis przedmiotu zwolnienia, z wyszczegdlnieniem numerdéw geodezyjnych
dziatek, powierzchni uzytkowej budynkow, wartosci budowli;
3. inne dokumenty, o ktore wystapi organ, w celu uwiarygodnienia prawa do zwolnienia
od podatku od nieruchomosci.

Podatnik bedacy przedsigbiorca jest zobowiazany ponadto zalaczy¢:

1. wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis, jakie otrzymal w roku, w ktorym
ubiega si¢ o pomoc, oraz w ciagu 2 poprzedzajacych go lat, albo o$wiadczenie
o wielko$ci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie, albo o$wiadczenie
0 nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;

2. pozostale informacje niezb¢dne do udzielenia pomocy de minimis, zgodnie
Z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (Dz. U.
Nr 53, poz. 311).

Przykilad
Whiosek o zwolnienie ztozony w dniu: 15 maja 2013 r.

Uzyskane zaswiadczenia de minimis trzeba przedstawi¢ za lata 2011-2012 i za 2013 r. (do dnia zlozenia
wniosku o zwolnienie)

Dhugo$¢ zwolnienia wynosi co do zasady 2 lata i uzalezniona jest od wielkoS$ci
przedsigbiorcy:

Minimalna ilo$¢ nowych

Wie.l ko.éé miejsc pracy, obligatoryjna
przedsigbiorcy do skorzystania ze zwolnienia
mikro 1
maly 3
Sredni 5
inny 10

Jesli liczba utworzonych nowych miejsc pracy jest wyzsza niz 100, zwolnienie przyshuguje na
okres 3 lat, bez wzgledu na wielko$¢ przedsigbiorcy.

e Jakie s3 warunki skorzystania ze zwolnienia?
/7

¢ Poniesienie kosztow zwiazanych z utworzeniem nowych miejsc pracy

w okreslonej wysokos$ci - musi by¢ wyzsza od kwoty zwolnienia od podatku od
nieruchomosci.




% Utrzymanie nowo utworzonych miejsc pracy przez okres 3 lat od dnia, w ktorym
zwolnienie przystuguje.

% Utrzymanie zwigkszonego stanu zatrudnienia przez okres 3 lat od dnia,
w ktorym zwolnienie przyshuguje.

% Przyznane zwolnienie stanowi pomoc de minimis, wobec czego dopuszczalny prog tej
pomocy wynosi 200 tys. euro w okresie trzech kolejnych lat.

Przyklad
2-letnie koszty na planowane do utworzenia nowe miejsca pracy: 144.000 zi

(2.000 zl * 3 miejsca pracy * 24 miesigce = 144.000 z})

2-letnia wysokos¢ podatku od nieruchomosci: 100.000 zt
(50.000 z1 * 2 lata = 100.000 z})

e Jakie dokumenty sa niezbg¢dne przy ubieganiu si¢ 0 zwolnienie?
Podatnik ubiegajacy si¢ o zwolnienie musi ztozy¢ nastgpujace dokumenty:

% przed utworzeniem nowych miejsc_pracy - wniosek zawierajacy podstawowe
informacje o przedsigbiorcy, wedtug wzoru okreslonego w Zalaczniku Nr 1 do
niniejszej uchwaty;

Do wniosku nalezy dolaczy¢:

1) kserokopi¢ dokumentu poswiadczajacego forme prawna przedsigbiorcy;

2) kserokopi¢ decyzji o nadaniu nr REGON;

3) deklaracje DRA z ostatnich 12 —tu miesiecy przed zlozeniem wniosku,
a w przypadku prowadzacych dziatalno§¢ w okresie krotszym niz 12 miesigcy
— $rednie zatrudnienie z okresu dziatalno$ci przedsigbiorcy;

4) informacj¢ o uzyskaniu pomocy innej niz de minimis na koszty zatrudnienia;

5) informacj¢ dotyczaca zatrudnienia, potwierdzona uwierzytelnionymi drukami
deklaracji ZUS- RCA, ZUS- ZUA, ZUS- RNA.

<+ po utworzeniu nowych miejsc pracy:

1) os$wiadczenie o spelieniu warunkow do zwolnienia, wedlug wzoru okreSlonego W
Zataczniku Nr 2 do niniejszej uchwaty;

2) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis, jakie podatnik otrzymal w roku,
w ktorym ubiega si¢ o pomoc, oraz w ciagu 2 poprzedzajacych go lat, albo oswiadczenie
o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie, albo o$wiadczenie o
nieotrzymaniu takiej pomocy,

3) pozostale informacje niezbedne do udzielenia pomocy de minimis, zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis
(Dz. U. Nr 53, poz. 311).

Wazne !

Ponadto podatnik zobowigzany jest do przedkladania, na zadanie organu udzielajacego pomocy,

dodatkowych informacji, niezbednych dla oceny pomocy oraz prawidlowego jej nadzorowania
monitorowania.



http://www.szczecin.pl/prawo/rada/2005/pdf/714_zal-05.pdf
http://www.szczecin.pl/prawo/rada/2005/pdf/714_zal-05.pdf

e Jakie dokumenty podatnik musi sklada¢ w trakcie korzystania ze zwolnienia?

1) w terminie do 15 stycznia kazdego roku, przez okres 3 lat od dnia uzyskania
zwolnienia:
a) udokumentowane informacje o wielko$ci poniesionych kosztdéw na nowo utworzone
miejsca pracy;
b) informacje dotyczace zatrudnienia, potwierdzone uwierzytelnionymi drukami
deklaracji ZUS-DRA, ZUS -ZUA, ZUS- RCA, ZUS- RNA;
C) oswiadczenie o utrzymaniu zwigkszonego stanu zatrudnienia;
2) informacj¢ o otrzymanej pomocy de minimis poza niniejsza uchwatla, przez caty okres
objety przedmiotowym zwolnieniem, w terminie 14 dni od otrzymania pomocy;
3) pisemne powiadamianie o utracie prawa do zwolnienia, w terminie 14 dni od daty
powstania okolicznosci powodujacych taka utrateg;
4) powiadamianie o mozliwosci przekroczenia granic dopuszczalnej pomocy de minimis w
okresie objetym zwolnieniem;
5) sktadanie informacji o uzyskaniu pomocy innej niz de minimis na koszty zatrudnienia;
6) imienna lista pracownikéw zatrudnionych na nowo utworzonych miejscach pracy
wedtug stanu na koniec danego roku.

e (Czy istnieja jakie$ wylaczenia stosowania zwolnienia?

% Ze zwolnienia nie moga skorzystaé¢ przedsigbiorcy posiadajacy zalegtosci wobec Gminy
Miasta Torun.

¢ Zwolnienie na podstawie niniejszej uchwaty moze by¢ przyznane najwyzej raz.

% Wylaczenia w odniesieniu do niektorych branz dziatalnosci gospodarczej - prawo do
zwolnienia nie obejmuje nieruchomosci zajetych na:

- stacje paliw,

- dzialalno$¢ bankowa,

- dziatalno$¢ instytucji finansowych,
- dzialalnos¢ handlowa detaliczna,

- dzialalnos¢ handlowa hurtowa.

2 . Uchwala Nr 436/08 Rady Miasta Torunia z dnia 27 listopada 2008 r. w sprawie
zwolnien od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy regionalnej na wspieranie
nowych inwestycji lub tworzenie nowych miejsc pracy zwigzanych z nowa inwestycja

Okres obowigzywania uchwaty od 01.01.2009 r. do 31.12.2013 r.

e Kto moze skorzystaé¢ ze zwolnienia?

Uchwata skierowana jest do wszystkich kategorii przedsigbiorcow (mikro, matych, srednich,
duzych).

Ze zwolnienia moga korzysta¢ przedsigbiorcy realizujacy nowa inwestycje lub tworzacy
nowe miejsca pracy w zwiazku z realizacja nowej inwestycji.

e Co podlega zwolnieniu ?

Grunty, budynki lub ich czg$ci, budowle lub ich czg$ci przeznaczone na prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej na terenie Miasta Torunia przez przedsigbiorcow realizujacych
nowa inwestycjg lub tworzacych nowe miejsca pracy w zwiazku z realizacja nowej



inwestycji.

e Jaka jest wysokos¢ zwolnienia ?
Maksymalna intensywno$¢ pomocy, liczona jako ekwiwalent dotacji brutto, stanowi odsetek
kosztéw kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca i wynosi odpowiednio:

1.  dla mikro i matych przedsigbiorcow - 70%;

2. dla $rednich przedsigbiorcow - 60%;

3. dla duzych przedsigbiorcow - 50%.

§ 6 uchwaty stanowi, co zalicza si¢ do kosztéw kwalifikujacych si¢ do objgcia pomoca.

e Co nalezy rozumie¢ pod pojeciem kosztow kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca?
Do kosztow kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca na_wspieranie _nowych inwestycji
zalicza si¢:
1)  ceng nabycia gruntow lub prawa ich wieczystego uzytkowania;
2) ceng nabycia albo koszt wytworzenia $rodkow trwalych, takich jak budowle
I budynki oraz ich wyposazenie zwiazane z nowa inwestycja, w szczegolnoscei:
a) maszyny i urzadzenia,
b) narzedzia, przyrzady i aparatura,
C) wyposazenie techniczne dla prac biurowych,
d) infrastruktura techniczna;
3) ceng nabycia warto$ci niematerialnych i prawnych polegajacych na uzyskaniu patentu,
nabyciu licencji lub nieopatentowanego know-how.

Uwaga
WartoS$ci niematerialne i prawne powinny spelnia¢ lgcznie nastepujace warunki:
1) beda wykorzystywane wylacznie w zakladzie otrzymujacym pomoc regionalna;
2) beda nabyte od osoby trzeciej na warunkach rynkowych;
3) beda ujete w aktywach przedsiebiorstwa oraz pozostana w jego posiadaniu przez okres co
najmniej 5 lat lub 3 lat w przypadku malych i Srednich przedsi¢biorstw;
4) beda podlegaé¢ amortyzacji zgodnie z odrebnymi przepisami.

Wazne!
Do kosztow kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca zalicza si¢ koszty poniesione po dokonaniu
zgloszenia organowi podatkowemu o zamiarze Korzystania ze zwolnienia.

+ Ceng nabycia i koszt wytworzenia Srodkéw trwatych oraz cen¢ nabycia wartosci
niematerialnych i prawnych ustala si¢ zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 1. o rachunkowosci.

% W przypadku przedsigbiorcy wykonujacego dziatalno$¢ gospodarcza w sektorze
transportu, do kosztow inwestycji kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca nie zalicza
si¢ kosztow zakupu srodkow transportu.

% W przypadku gdy przed nabyciem przedsigbiorstwa w stosunku do jego skladnikow
udzielono juz pomocy publicznej, do ceny nabycia tych sktadnikow nie zalicza sig
kosztéw kwalifikujacych si¢ do objgcia pomoca.

% Aktywa nabyte przez przedsigbiorcg innego niz maty i §redni musza by¢ nowe.




% Koszty inwestycji w aktywa niematerialne i prawne w przypadku duzego
przedsigbiorcy kwalifikuja si¢ jedynie do wysokosci 50% calkowitych
kwalifikowanych wydatkéw inwestycyjnych na dany projekt. Maly i $redni
przedsigbiorca uwzglednia cato$¢ tych kosztow.

Do kosztow kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca na_tworzenie nowych miejsc pracy
zwigzanych z nowa inwestycja zalicza si¢ ponoszone przez podmiot prowadzacy dziatalnos¢
gospodarcza dwuletnie koszty zatrudnienia nowych pracownikéw, na ktore sktadaja si¢ koszty
wynagrodzenia brutto powigkszone o wszystkie obowiazkowe platnosci zwiazane z ich
zatrudnieniem, przy czym miesi¢czny koszt przypadajacy na 1 miejsce pracy nie moze by¢
wyzszy niz 4.000 zk.

e Od kiedy przystuguje zwolnienie?
Przedsigbiorca nabywa prawo do zwolnienia z dniem dokonania zgloszenia (zlozenia
whniosku) do Prezydenta Miasta Torunia.

e Jakie dokumenty sg niezbedne przy ubieganiu si¢ 0 zwolnienie?
Podatnik ubiegajacy si¢ o zwolnienie musi zlozy¢ nastepujace dokumenty:

1. zgloszenie o zamiarze korzystania z pomocy, wg wzoru okreslonego w zataczniku nr 1
do uchwaly, zawierajacego podstawowe informacje o przedsigbiorcy majacym by¢
beneficjentem tej pomocy,

2. oswiadczenie w sprawie zobowiazania wykonania warunkow okreslonych w Programie,
wg wzoru okreslonego w zalaczniku nr 2 do uchwaty,

e informacja dotyczaca nowej inwestycji oraz planowanych do utworzenia nowych
miejsc pracy, wg wzoru okreslonego w zataczniku nr 3 do uchwaty,
e deklaracja dotyczaca utrzymania nowej inwestycji oraz zwiazanych z nia

utworzonych nowych miejsc pracy, wg wzoru okreslonego w zalaczniku nr 4 do
uchwaty.

Dokumenty te winny zosta¢ przedtozone przed rozpoczeciem realizacji nowej inwestycji oraz
tworzeniem zwiazanych z nia nowych miejsc pracy.

e Jakie dokumenty podatnik musi sklada¢ w trakcie korzystania ze zwolnienia?

1) W terminie do 15 stycznia kazdego roku informacje dotyczace:
a) wielko$ci otrzymanej pomocy uzyskanej w roznych formach i z ré6znych zrodet w
zwiazku z realizacja danej inwestycji oraz tworzeniem zwigzanych z nia nowych miejsc
pracy;
b) poniesionych do konca roku poprzedzajacego sprawozdanie kosztach kwalifikujacych
si¢ do objecia pomoca, dotyczacych kosztow nowej inwestycji oraz kosztow
zwiazanych z tworzeniem nowych miejsc pracy zwigzanych z nowa inwestycja,
c) poziomu S$redniego zatrudnienia w roku poprzedzajacym sprawozdanie,
z wyszczegllnieniem zatrudnionych w zwiazku z nowa inwestycja na terenie Miasta
Torunia.

Uwaga!

Podatnik jest zobowigzany do pisemnego powiadamiania organu podatkowego o :

1) utracie prawa do zwolnienia - w terminie 14 dni od daty powstania okolicznosci powodujacych taka
utrate

2) mozliwosci przekroczenia granic dopuszczalnej pomocy de minimis w okresie objetym zwolnieniem.




2) W terminie 30 dni od uplywu 36 miesiecy od dnia dokonania zgloszenia 0 zamiarze
korzystania z pomocy w_ramach Programu — sprawozdanie dotyczace naktadow na nowa
inwestycj¢ oraz poziomu Sredniego zatrudnienia za okres ostatnich pelnych 12 miesigcy na
koniec miesiaca, w ktorym uplynal wskazany okres, a takze liczby utworzonych w tym
okresie nowych miejsc pracy na terenie Miasta Torunia w zwiazku z nowa inwestycja.

3) Przez okres 5 lat od dnia uzyskania zwolnienia, do 15 stycznia kazdego roku -
oswiadczenie o prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej i utrzymaniu na terenie Miasta
Torunia inwestycji, ktora zostata objeta pomoca w ramach Programu.

4)Przez okres 5 lat od dnia utworzenia miejsc_pracy, do 15 stycznia kazdego roku -
oswiadczenie o utrzymaniu nowo utworzonych miejsc pracy na terenie Miasta Torunia wraz z
informacja o poziomie sredniego zatrudnienia w roku poprzedzajacym to o$wiadczenie, z
wyszczegolnieniem zatrudnionych w zwiazku z nowa inwestycja na terenie Miasta Torunia.

Wazne !

Przedsigbiorca jest zobowigzany do przedlozenia w zagdanym terminie — na wniosek organu podatkowego
— dodatkowych informacji niezb¢dnych dla oceny udzielonej pomocy oraz prawidlowego jej
nadzorowania i monitorowania.

e Kiedy podatnik moze utraci¢ prawo do zwolnienia?

Podatnik moze utraci¢ prawo do zwolnienia w przypadku:

1. zmniejszenia stanu zatrudnienia;

2. postawienia przedsigbiorcy w stan likwidacji albo upadlosci w okresie 5 lat od dnia
zakonczenia inwestycji lub utworzenia nowych miejsc pracy zwiazanych z nowa inwestycja,
w przypadku matych 1 srednich przedsigbiorstw w okresie 3 lat.

Podatnik traci prawo do zwolnienia od nastgpnego miesiaca po miesiacu, w ktorym wystapity
okolicznosci powodujace utratg tego prawa.

Podatnik, ktéry utracit prawo do zwolnienia od podatku od nieruchomos$ci zobowiazany jest

powiadomi¢ pisemnie Prezydenta Miasta Torunia o utracie warunkéw do zwolnienia lub
zmianie majacej wplyw na wielko$¢ lub intensywno$¢ pomocy publicznej, w terminie 14 dni
od wystapienia okolicznos$ci majacych wptyw na udzielanie pomocy.

Uwaga !

Podatnik, ktéry utracil prawo do zwolnienia od podatku od nieruchomosci, zwraca podatek za caly okres
zwolnienia wraz z odsetkami za zwloke, naliczonymi w wysoko$ci okresSlonej jak dla zaleglo$ci
podatkowych.

Organ podatkowy ma prawo do przeprowadzania kontroli u przedsigbiorcy korzystajacego ze
zwolnienia w zakresie przestrzegania przez niego warunkoOw udzielonego zwolnienia,
zawartych w uchwale, w tym takze do weryfikowania dokumentéw 1 informacji
przedkiadanych przez przedsigbiorcg w zwiazku z udzielong pomoca.

e Jak dlugo mozna korzysta¢ ze zwolnienia?

Dtugo$¢ zwolnienia wynosi rok, 2 lata lub 5 lat 1 uzalezniona jest od:
1) wielkosci przedsigbiorcy
2) kosztow inwestycji
3) kosztow inwestycji i ilosci utworzonych nowych miejsc pracy.




Wielkos$¢ przedsiebiorcy

Dlugos$¢ zwolnienia

Warunki, ktore musi spelnié
przedsi¢biorca

Mikroprzedsigbiorca
i maly przedsiebiorca
moze korzystaé ze
zwolnienia przez:

1rok

utworzy od 3 do 5 nowych miejsc
pracy

kwalifikujace sie do objecia pomoca od
0,3 min euro do 0,5 min euro

2 lata

utworzy od 5 do 10 nowych miejsc
pracy

poniesie koszty inwestycji
kwalifikujace sie do objecia pomoca od
0,5 miIn euro do 1 min euro

5 lat

utworzy wiecej niz 10 nowych miejsc
pracy

poniesie koszty inwestycji
kwalifikujace si¢ do objgcia pomoca
powyzej 1 min euro.

Sredni_przedsiebiorca
moze korzystac ze
zwolnienia przez:

1rok

utworzy od 20 do 30 nowych miejsc
pracy

poniesie koszty inwestycji
kwalifikujace si¢ do objecia pomoca od
1 min euro do 2 min euro

2 lata

utworzy od 31 do 40 nowych miejsc
pracy

poniesie koszty inwestycji
kwalifikujace si¢ do objecia pomoca od
2 min euro do 4 min euro

5 lat

utworzy wigcej niz 40 nowych miejsc
pracy

poniesie koszty inwestycji
kwalifikujace sig do objecia pomoca
powyzej 4 min euro.

Duzy przedsiebiorca
moze korzystac ze
zwolnienia przez:

1 rok

utworzy od 50 do 100 nowych miejsc
pracy

poniesie koszty inwestycji
kwalifikujace si¢ do objecia pomoca od
2 min euro do 3 min euro

2 lata

utworzy od 100 do 200 nowych miejsc
pracy

poniesie koszty inwestycji
kwalifikujace si¢ do objecia pomoca od
3 min euro do 8 min euro

5 lat

utworzy wiecej niz 200 nowych miejsc
pracy

poniesie koszty inwestycji
kwalifikujace si¢ do objecia pomoca
powyzej 8 mln euro




