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FORMULARZ ZGLASZANIA PROJEKTOW
DO BUDZETU OBYWATELSKIEGO W TORUNIU NA 2021 R.

UWAGA!!!
s Prosimy ¢ czytelne wypetnienie formularza.

* Formufarz moina tel wypeini¢ za pomoca Internetu, a nastepnie wydrukowaé i przynieéé lub przystaé do
Urzedw Miasta Torunia. Zajrzyj na www.budzet.torun.pl

A. WNIOSKODAWCA:

B. NAZWA PROJEKTU (maksymalnie 10 stow):

Edukacja lideréw organizacji pozarzadowych 1 grup nieformalnych 2.0

C. TYP PROIJEKTU (zaznacz jedna pozycje):
‘%rojekt ogolnomiefski
0 projekt lokalny

W przyvpadku zaznaczenia opcji ,projekt lokalny” wskaz okreg (pule srodkéw);

O Bielawy-Grebocin {1 Rubinkowo

O Bydgoskie 0 Rudak

3 Chefminskie 1 Skarpa

[} Czerniewice O Staromiejskie
O Jakubskie-Mokre O Stawki

[ Kaszczorek (1 Wrzosy



[1 Podgdrz

D. OPIS PROJEKTU
Proszg opisa¢, co doktadnie ma zosta¢ wykonane, podaé gtéwne dziatania zwigzane z realizacja
zadania, podad uzasadnienie dla realizacji projektu:

Przeprowadzenie przedmiotowego zadania publicznego bedzie polegato na zorganizowaniu cyklu
warsztatdw, majacych na celu podniesienie kwalifikacji ich uczestnikéw, Szkolenia prowadzone w
formie wykladow wprowadzajacych i warsztatéw, z potozeniem nacisku na aspekt praktyczny,
Kluczowe dla powodzenia zadania bgdzie ich roznorodnos¢ oraz interdyscyplinarny charakter,
Warsztaty beda kierowane m.in. do studentéw, czlonkowie organizacji non-profit, grup
nieformalnych czy tez pracownikow regionalnych przedsigbiorstw. Warsztaty prowadzone beda
przez ekspertow w danych dziedzinach. Proponowane szkolenia pozwolg na zwiekszenie
kompetencji m.in. z zakresu, mowy ciata, zarzadzania zespolem, budowania marki, negocjacii.

W zwigzku z pandemia i sytuacja kryzysu na rynku pracy warsztaty pozwolg na zwickszenie
kompetencji przez uczestnikéw, ktore z pewnoscig ulatwia znalezienie pracy a takze stanowié
beda praktyczng wiedze do wykorzystania w pracy zawodowej. Wskazaé mozna na istotne braki,
jezeli chodzi o wiedz¢ umiejetnodei i kompetencje spoteczne odbiorcéw zadania publicznego.
Realizacja przedmiotowego zadania ma na celu niwelowanie réznic pozioméw wiedzy
poszezegdluych grup. Kazdy z warsztatow bedzie miat charakter otwarty (przewidywana faczna
grupa odbiorcow okoto 350-400 osob), maksymalna liczba uczestnikow jednego warsztatu wynosi
20 o0s6b (ograniczona liczba uczestnikdw do 20 gwarantuje najwyzszy wspélezynnik sukcesu i
zadowolenia uczestnikéw). Kazde szkolenie potrwa od 1,5 do 3 godzin, w zalesnosei od tematyki.
Podczas  szkolefi wykorzystywane bedg nowoczesne techniki dydaktyczne - uczestnicy
rozwigzywat bedg interakitywne quizy, kazusy oraz tworzy¢ projekty. Ponadto wigkszosé szkolen
odbedzie si¢ w formie grywalizacji, co pozwoli na wieksze zaangazowanie uczestnikéw. W celu
podsumowania realizacji zadania publicznego, wsréd uczestnikéw  bioracych udzial w
warsztatach, przeprowadzona zostanie ewaluacja, sluzaca zbadaniu poziomu zadowolenia oraz
oczekiwan grup docelowych, Kazdy 7 uczestnikéw szkolenia otrzyma certyfikat jego ukonezenia.

Projekt na zaktada;

1. Stworzenie grafik 1 materiatow promocyjnych dotyczacych realizacji zadania publicznego. Na
potrzeby realizacji stworzone zostang infografiki, plakaty oraz inny materialy graficzne majace na
celu  zachgcenie  przedstawicieli grup docelowych do udzialu w  warsztatach.
2. Dodanie zakladki do juz istniejacej zakladki na stronie internetowej www.torunskanauka.pl
Strona wspomoze promocj¢ wydarzen oraz bedzie stanowila najbardziej aktualny informator o
przeprowadzanych szkoleniach. Za jej posrednictwem mozliwa bgdzie réwniez rejestracia na
wskazane wydarzenia.

3. Stworzenie wydarzen publicznych w mediach spotecznosciowych

Stworzenie wydarzen publicznych w mediach spolecznodciowych celem popularyzacji warsztatow
oraz zachecania jak najwigkszej liczby 0sob do wzigeia udzialu w warsztatach, Poshizg one jako
dodatkowe zrodlo informacyi

4. Przeprowadzenie szkolen

Szkolenia zostang przeprowadzone przez profesjonalnych treneréw Iub ekspertow w wybranych
dziedzinach.

5. Ewaluacja projektu

Zbiorcze podsumowanie wynikéw szkolen na podstawie przeprowadzonych ankiet dotyczacych
zarowno tematu warsztatow jak i prowadzgcych.

Przewidywanymi rezultatami sa:

1. Wazrost zaangazowania uczestnikéw warsztatéw w realizacje projektéw na rzecz lokalnej
spotecznosei.

2. Aktywizacja lokalnej spolecznodci.

Zwigkszenie Swiadomosci obywateli z zakresu prawa oraz ekonomii

4. Uswiadomienie spoleczefistwa o mozliwosciach aplikowania na projekty krajowe i
migdzynarodowe.
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LOKALIZACIA, MIEJSCE REALIZAC)I
Ulica, numer, rejon ulic, numer dziatki, inne istotne informacje na temat lokalizacji

Zadanie publiczne zostanie zrealizowane w Torunskim Centrum Aktywnosel Lokalnej w
Toruniu (ul. Konopnicka 13, 87-100 Torufi). Biorac pod uwage sytuacje epidemiczna,
zakladamy takze realizacje zadania z wykorzystaniem narzedzi internetowych.,

OPIS PROJEKTU NA STRONE INTERNETOWA
Prosze podac opis projektu, ktory zostanie opublikowany na stronie internetowej
(maksymalnie 1 200 znakdw ze spacjami):

Edukacja Lideréw 2.0 to projekt o charakterze og6lnomiejskim, ktérego gléwnym celem
jest zwigkszanie kompetencje lokalnych lideréw. Udzial w projekcie pomoze w
podejmowaniu inicjatyw na rzecz spoleczefistwa. Ulatwi takze zdobycie wiedzy,
umiejetnosei i kompetencji spotecznych przydatnych w pracy zawodowej oraz karierze
naukowej,

Projekt dedykowany jest m. in. lokalnym dziataczom, studentom, pracownikom
organizacji non-profit oraz przedsiebiorcom. Udzial w warsztatach jest otwarty.

Gltéwnym zatozeniem projektu jest przeprowadzenie szkolen prowadzonych przez
profesjonalnych treneréw i praktykow. podezas przeprowadzanych warsztatow uczestnicy
beda mieli mozliwos¢ zdobycia dodatkowe] wiedzy i umiejetnosei z zakresu pracy w
zespole, sztuki negocjacji, kreowania wizerunku, profesjonalnej prezentacji oraz mowy
ciata.

W ramach projektu przewidziane jest przeprowadzenie 40 szkolen. Wszystkie inicjatywy
bedg dociera¢ do szerokiego grona odbiorcéw dzigki mediom spolecznodciowym oraz

kampaniom promocyjnym.

Edukacja Lideréw 2.0 — bo warto sie rozwijaé!

. SZACUNKOWY KOSZT PRCIEKTU
Prosze poda¢ szacunkowy Kkoszt realizacji projektu, z podziatem na poszczegélne elementy
sktadowe:

Szacunkowy koszt projektu to 34 500 zt

Aktualizacja zaktadki dotyczace] projektu — 1000 zt

Zaprojektowanie materialéw promocyjnych — 1000 zt

Wydruk materialéw promocyjnych — 500 zt

Obstuga zgloszen — 1000 zt

Przygotowanie materiatdéw na strong internetows (prace twércze) — 1000 zt
Promocja z wykorzystaniem mediow spolecznosciowych — 1000 zi

Wynagrodzenie szkoleniowcow j. minimum 40 szkolefi po 1,5-3 h kazde — 25000 zt
Koszty obstugi administracyjnej i merytorycznej projektu — 3000 zl

Wynajem sali — 1000 zt




H. ZALACZNIKI
‘Lista poparcia dla projektu {obowigzkowe)
ﬁoswiadczenie podmiotu zewngtrznego o wspétpracy, {patrz §13 ust.4 pkt 4 Regulaminu) *
0 Mapy**
O Zdjecia**
O Inne {np. dodatkowe ekspertyzy, rekomendacje, analizy prawne)**

* Jesli realizacjo wymaga wspdtpracy z podmiotem zewnetrznym
**Informacja nieobowigzkowa

I. OSWIADCZENIA

1. Dla wnioskodawcow, ktérzy w momencie sktadania wniosku ukornczyli 18. rok zycia

Oswiadczam, ze:

1) W dniu zfozenia wniosku do Budzetu obywatelskiego w Toruniu mam ukoriczone 18 lat;

2} Dane podane w formularzu wniosku sg prawdziwe i aktualne;

3) Zapoznatem/am sig i akceptuje Regulamin budzetu obywatelskiego w Toruniu;

4} Zapoznatem/am sie z klauzulg informacyjng dotyczacy przetwarzania danych osobowych
w procedurze Budzetu obywatelskiego w Toruniu, znajdujacg sie na ostatnie] stronie
formularza wniosku;

5) Ponosze odpowiedzialnos¢ prawng za dane i informacje zamieszczone w formularzu
whniosku.

Data:
Torun, Y eh 2070,






