
Dr Michał Bomastyk w Radzie Równego
Traktowania MEN 

 

Decyzją Ministry Edukacji Narodowej Barbary Nowackiej Pełnomocnik
Prezydenta Miasta Torunia ds. Równości dr Michał Bomastyk został
powołany do Rady Równego Traktowania w Ministerstwie Edukacji
Narodowej.

- Dziękuję za to wyróżnienie, zauważenie i docenienie moich działań na rzecz praw
człowieka, także jako Pełnomocnik Prezydenta Miasta Torunia ds. Równości,
ponieważ to również z tego powodu (aktywności w obszarze równości) w tym
gremium się znalazłem. Działamy! – mówi Pełnomocnik Prezydent Miasta
Torunia ds. Równości, dr Michał Bomastyk.

Rada do spraw Równego Traktowania to pierwsza w historii tego typu agenda MEN,
której zadaniem będzie analizowanie sytuacji poszczególnych grup oraz podmiotów
systemu oświaty w kwestii równego traktowania, identyfikowanie dziedzin
wymagających podjęcia działań w zakresie polityk równościowych i przeciwdziałania
dyskryminacji oraz opiniowanie kluczowych dokumentów z perspektywy krajowych i
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międzynarodowych standardów oraz zobowiązań Polski w obszarze równości i praw
człowieka. Rada została powołana 10 października 2025 roku. Dr Michał Bomastyk
jest jednym z 24 ekspertów rady, którzy będą doradzać Ministerstwu Edukacji
Narodowej. 

Główne zadania Rady to:

analizowanie sytuacji poszczególnych grup uczestników systemu oświaty oraz
podmiotów systemu oświaty w kwestii równego traktowania; 
identyfikowanie dziedzin wymagających podjęcia działań w zakresie polityk
równościowych i przeciwdziałania dyskryminacji w obszarze oświaty i
wychowania; 
wspieranie Ministra w zakresie realizacji zadań wynikających z Krajowego
Programu Działań na rzecz Równego Traktowania na lata 2022–2030 przyjętego
uchwałą nr 113 Rady Ministrów z dnia 24 maja 2022 r. w sprawie ustanowienia
Krajowego Programu Działań na rzecz Równego Traktowania na lata 2022–2030
(M.P. poz. 640);
opiniowanie dokumentów dotyczących działań Ministra w zakresie równego
traktowania; 
realizowanie innych zadań zleconych przez Ministra. 



Skład Rady Równego Traktowania

Przewodniczący - Minister albo osoba przez niego wyznaczona;
Zastępca przewodniczącego - osoba wyznaczona przez przewodniczącego;
Koordynator do spraw Równego Traktowania w Ministerstwie Edukacji Narodowej;

Członkowie:

1. Dorota Bąbiak-Kowalska,
2. Michał Bomastyk,
3. Konrad Ciesiołkiewicz,
4. Iwona Chmura-Rutkowska,
5. Magdalena Dropek,
6. Anna Duniewicz,
7. Aleksandra Gasztold,
8. Eliza Gaust,
9. Oktawia Gorzeńska,

10. Mikołaj Julian Herbst,



11. Agata Kobylińska,
12. Łukasz Korzeniowski,
13. Anna Maj-Wydra,
14. Marta Mazurek,
15. Elżbieta Mirga-Wójtowicz,
16. Cezary Obracht-Prondzyński,
17. Zuzanna Radzik,
18. Katarzyna Sztop-Rutkowska,
19. Marcin Skrabka,
20. Przemysław Sadura,
21. Tomasz Słupik,
22. Piotr Sieńko,
23. Robert Szuchta,
24. Agata Teutsch

Fot. źródło: Facebook Michała Bomastyka
 

Powrót
Udostępnij na: X
Udostępnij na: FB
Drukuj
PDF

https://x.com/intent/tweet?url=https%3A//torun.pl/pl/print/pdf/node/69553&text=Entity%20Print%20%7C%20www.torun.pl&original_referer=https%3A//torun.pl/pl/print/pdf/node/69553
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https%3A//torun.pl/pl/print/pdf/node/69553
https://torun.pl/pl/print/node/69553?entity_type=node
https://torun.pl/pl/print/pdf/node/69553

