
„Małe granty” na działania antydyskryminacyjne 

Ruszył nabór w trybie 19a na działania w obszarze edukacji
antydyskryminacyjnej i praw człowieka. 

W ramach realizacji zadania publicznego można prowadzić działania zmierzające do:

promowania świadomości społecznej na temat praw i wolności przysługujących
każdemu człowiekowi; 
motywowania społeczności lokalnej do podejmowania działań na rzecz równości
i równego traktowania, różnorodności, sprawiedliwości i poszanowania godności
ludzkiej; 
inspirowania do działań, które wzmacniają wspólnotowość, dialog
międzykulturowy oraz przeciwdziałają wykluczeniu i dyskryminacji; 
wspierania inicjatyw, które sprzyjają tworzeniu przestrzeni otwartej, włączającej
i bezpiecznej dla wszystkich.

Działania merytoryczne powinny trwać maksymalnie 30 dni, zaś całe
zadanie maksymalnie 90 dni.

Za nabór w trybie 19a odpowiada Pełnomocnik Prezydenta Miasta Torunia ds.
Równości, we współpracy z Pełnomocniczką PMT ds. współpracy z organizacjami
pozarządowymi oraz Wydziałem Edukacji. 

https://torun.pl/pl/aktualnosc/male-granty-na-dzialania-antydyskryminacyjne




Więcej informacji na temat „małych grantów” na działania w obszarze edukacji
antydyskryminacyjnej i praw człowieka w Gminie Miasta Toruń znajdziecie w serwisie
Witkac oraz po zeskanowaniu kodu QR.
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