Prezydent Miasta Torunia Pawet Gulewski powotat Torunska Rade Réwnego
Traktowania - zespot doradczy, ktéry bedzie wspierat go w projektowaniu
polityki rownosciowej i antydyskryminacyjnej w Toruniu.

- To réwniez fantastyczne wsparcie dla mnie jako Petnomocnika Prezydenta ds.
Réwnosci. Jestem wdzieczny, ze moge petnic¢ funkcje przewodniczagcego Rady.
Wierze, ba! Jestem przekonany, ze z tak cudownymi osobami osiggniemy wiele. Juz
teraz zapraszam do wspodtpracy z Radg Rownego Traktowania. Rady Réwnego
Traktowania funkcjonujg przy Prezydentach miast w Polsce doradzajgc im w
obszarze praw cztowieka i rownego traktowania oraz podejmujgc wiele wtgczajgcych
i rownosciowych inicjatyw. Torun dotgcza do tej grupy miast, co mnie bardzo cieszy -
mowi przewodniczacy rady dr Michat Bomastyk.

W sktad rady, poza przewodniczagcym, wchodza:

e Natalia Konwerska - Zastepca Przewodniczacego
e dr Barttomiej Chludzinski
e Tatiana Dembska
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e dr Pawet Juszkiewicz

e dr Anna Kola

Ewa Gtodowska-Morawska

Rafat Grabowski

Anna Magalska

Dorota Piotrowska

Marek Rozptoch

e dr hab. Katarzyna Wieckowska, prof. UMK
e Julia Wtodarska

e Matgorzata Zalewska

Rada ROéwnego Traktowania jest zespotem doradczym, eksperckim, opiniodawczym i
inicjatywnym Prezydenta Miasta Torunia w zakresie przestrzegania zasady réwnego
traktowania w obszarach, zarzagdzanych i nadzorowanych przez Prezydenta Miasta
Torunia.

Do zadan Rady Réwnego Traktowania nalezy w szczegdlnosci:

e doradzanie i wystepowanie do Prezydenta Miasta Torunia w zakresie inicjatyw
zmierzajacych do realizacji zasady réwnego traktowania;

e inicjowanie wspdétpracy samorzadu, przedsiebiorstw, organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotéw w zakresie upowszechniania zasady réwnego
traktowania;

e monitorowanie i analizowanie przejawéw dyskryminacji oraz formutowanie
Prezydentowi Miasta Torunia opinii i rekomendacji w tym zakresie;

e edukowanie oraz promowanie idei rownego traktowania oraz dobrych praktyk
poprzez organizowanie konferencji, szkolen, warsztatéw, konkurséw i innych
wydarzen;

e opiniowanie na wniosek Prezydenta Miasta Torunia projektow uchwat,
programow, zarzgdzeh oraz innych dokumentdéw pod katem realizacji idei
réwnego traktowania;

e wspoétpraca z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi w obszarze réwnego
traktowania;

e angazowanie mieszkanek i mieszkancow Torunia w dziatania na rzecz szerzenia
idei rownego traktowania.

Rada Réwnego Traktowania zajmuje sie wszelkimi przejawami dyskryminacji, a w
szczegblnosci ze wzgledu na: tozsamosd¢ ptciowa, wiek, niepetnosprawnosg,



Swiatopoglad, wyznanie i religie, orientacje psychoseksualng, narodowos¢,
pochodzenie etniczne, kolor skéry, wyglad.

Pierwsza kadencja Rady trwa do 2029 roku. Cztonkinie i cztonkowie Rady dziatajg
spotecznie.
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