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Eurnpeisk Fundusz Spolecay

Tytut projektu:
Pomost 2006.

Program Operacyjny:

Sektorowy Program Operacyjny Rozwdj Zasobow Ludzkich 2004-2006,

Priorytet 1. "Aktywna polityka rynku pracy oraz integracji zawodowej i spotecznej”,
Dziatanie 1.6 "Integracja i reintegracja zawodowa kobiet",

Schemat a) "Wspieranie réwnosci szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy".

Wartos¢ projektu:
399.180,26 zt.

Zrodta finansowania:
Europejski Fundusz Spoteczny, Fundusz Pracy.

Kwota dofinansowania:
319.344,21 zt.

Realizator:
Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia.

Cel:
Nabycie i podwyzszenie kwalifikacji oraz umiejetnosci zawodowych z zakresu
poszukiwania pracy.

Grupa docelowa:
W projekcie uczestniczyto 65 kobiet w wieku 25-54 lata, ktére pozostawaty bez pracy


https://torun.pl/pl/pomost-2006

przez okres powyzej 12 miesiecy; posiadajgcych wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe, srednie lub wyzsze.

Gtowne dziatania:

Beneficjentki skorzystaty z pomocy doradcy zawodowego i posrednika pracy. 60
beneficjentek brato udziat w 3 rodzajach szkoleh zawodowych: "Pracownik hotelarski
z jezykiem angielskim", "Opiekun oséb starszych z jezykiem angielskim" i "Pracownik
administracyjno-biurowy z jezykiem angielskim". Nastepnie 60 uczestniczek odbyto
przygotowanie zawodowe.

Czas realizacji:
od 1 lutego 2006 r. do 31 grudnia 2006 r.

Rezultaty:
W wyniku realizacji projektu 26 beneficjentek podjeto prace.

Wiecej informacji na temat projektu znajduje sie na stronie Powiatowego
Urzedu Pracy dla Miasta Torunia.

Projekt zakoriczony pod wzgledem rzeczowym i finansowym.
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