
Ile zarabiają torunianie 

Jakie są zarobki w Toruniu na wybranych stanowiskach – pokazuje raport
agencji Randstad.

Agencja Randstad Polska przekazała dane płacowe pochodzące z roku 2018 z
Torunia. Dotyczą one konkretnych stanowisk, jakie są najczęściej obsadzane w
firmach.

W raporcie przedstawione są miesięczne wynagrodzenia zasadnicze (w zł brutto)
przy uwzględnieniu zatrudnienia w oparciu o umowę o pracę. Nie zostały
uwzględnione systemy premiowe i prowizyjne.

Jak wynika z raportu, w Toruniu najwyższe pensje otrzymują osoby pracujące na
stanowiskach menedżerskich: dyrektor zakładu produkcyjnego zarabia 20 000-25
000 zł, dyrektor logistyki 18 000 – 25 000 zł, dyrektor finansowy – 15 000-24 000 zł,
dyrektor handlowy 15 000-18 000 zł, HR Manager – 10 000-25 000 zł, a kierownik
utrzymania ruchu w zakładzie produkcyjnym – 13 000-15 000 zł.

Na przeciwległym biegunie są osoby zatrudnione w naszym mieście na niższych
stanowiska – ich wynagrodzenia zaczynają się na poziomie nieco ponad 2000 zł i
sięgają do ok. 3500-4500 zł.  Przykładem mogą być: pracownik produkcji
niewykwalifikowany – 2250-3500 zł, operator maszyn – 2300-3500 zł, pomocnik
magazynowy – 2300-2700 zł, magazynier – 2300-3900 zł, operator wózka widłowego
– 2500-4500 zł.

Przykładowe wynagrodzenia w Toruniu (źródło: Randstad Polska Sp. z o.o.):
- specjalista ds. sprzedaży/obsługi klienta  - 2700-4200 zł
- przedstawiciel handlowy – 2700-7100 zł
- brygadzista (produkcja) – 2900-4000 zł
- kierownik magazynu – 3500-4500 zł
- mistrz (produkcja) – 3500-4500 zł
- mechanik – 3500-4500 zł
- spedytor – 3500-6000 zł
- specjalista ds. rekrutacji – 3500-6000 zł
- specjalista ds. kadr i płac – 3500-6000 zł
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- specjalista ds. marketingu internetowego – 3900-5600 zł
- młodsza księgowa/asystent księgowości – 4000-5000 zł
- asystent ds. personalnych – 4000-6000 zł
- specjalista ds. marketingu – 4200-5600 zł
- specjalista ds. zakupów – 4200-7000 zł
- specjalista ds. eksportu – 4200-7100 zł
- elektromechanik – 4500-6500 zł
- księgowa – 5000-6500 zł
- planista – 5000-7000 zł
- specjalista ds. personalnych – 5000-8000 zł
- automatyk – 5000-8000 zł
- kierownik działu sprzedaży – 5600-10 000 zł
- analityk finansowy – 6000-7500 zł
- kierownik ds. kadr i płac – 7100-10 000 zł
- kontroler finansowy – 8000-11 000 zł
- kierownik ds. szkoleń - 8000-14 000 zł
- główna księgowa – 8500-12 000 zł
- product manager – 10 000-12 000 zł
- marketing manager – 12 000-15 000 zł
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