
Trzynastka wcześniej 

 

Prezydent Torunia podjął decyzję o wcześniejszej wypłacie "trzynastki"
uprawnionym pracownikom szkół, przedszkoli i innych instytucji
samorządowych.

Zgodnie z przepisami ustawy o pracownikach samorządowych, Gmina Miasta Toruń
zobowiązana jest do wypłaty zatrudnionym pracownikom dodatkowego
wynagrodzenia rocznego - tzw. "trzynastki". Przysługuje ono osobom pracującym w
jednostkach i zakładach budżetowych, tj. w szkołach, przedszkolach, żłobkach,
MOPR, MZD, Urzędzie Miasta, Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej, Miejskim
Ośrodku Sportu i Rekreacji, Domu Pomocy Społecznej, itp.

Zgodnie z ustawą wypłata "trzynastki" powinna nastąpić nie później niż do 31
marca każdego roku.  Środki na częściowe sfinansowanie wypłat trzynastek na
rzecz pracowników szkół i przedszkoli Gmina otrzymuje w subwencji oświatowej
przekazywanej z budżetu państwa w marcu.  Z uwagi na dobrą kondycję finansową
miasta Prezydent Miasta podjął decyzję o wypłacie dodatkowego wynagrodzenia
rocznego w dniu 7 lutego 2022 r., tj. 1,5 miesiąca przed ostatecznym ustawowym
terminem - informuje Magdalena Flisykowska, Skarbnik Miasta Torunia.
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