
Skorzystaj z ofert PUP 

 

Bon na zasiedlenie oraz staż – to projekty realizowane przez Powiatowy
Urząd Pracy dla Miasta Torunia, mające na celu podniesienie aktywności
zawodowej klientów publicznych służb zatrudnienia.

Projekt: „Podniesienie aktywności zawodowej klientów publicznych służb
zatrudnienia – PUP dla Miasta Torunia (I)”
Forma: bon na zasiedlenie                                
Maksymalna kwota bonu: 9000 zł
Przewidywana liczba uczestników: 28 osób
Termin naboru wniosków: od 3 lipca 2023 r. do wyczerpania środków
 
Formularze: Aktualny wniosek wraz z załącznikami oraz regulamin w sprawie
przyznania bonu na zasiedlenie znajduje się na stronie internetowej urzędu, w
zakładce: Urząd/Dokumenty do pobrania/Bezrobotni i poszukujący pracy/Bon na
zasiedlenie – nabór.

Projekt skierowany jest do osób w wieku 18-29 lat (nieukończone 30 lat)
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zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy dla Miasta Torunia jako osoby
bezrobotne.

Na wniosek osoby bezrobotnej może zostać przyznany bon na zasiedlenie w związku
z podjęciem przez nią poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej, jeżeli:

z tytułu ich wykonywania będzie osiągała wynagrodzenie lub przychód w
wysokości co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracę brutto miesięcznie
oraz będzie podlegała ubezpieczeniom społecznym;
odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania wynosi co najmniej 80 km
lub czas dojazdu przekracza łącznie 3 godziny dziennie;
będzie pozostawała w zatrudnieniu, wykonywała inną pracę zarobkową lub
będzie prowadziła działalność gospodarczą przez okres co najmniej 6 miesięcy.

Kontakt: 56 65 80 208, a.lisewska@muptorun.praca.gov.pl

Kompletne wnioski można składać w skrzynce podawczej urzędu ul. Mazowiecka
49a, wysłać pocztą bądź przesłać elektronicznie przez ePUAP: /puptorun/skrytka,
/puptorun/skrytkaESP bądź przez stronę www.praca.gov.pl wypełniając druk PSZ-
WBZAS.

Projekt: „Podniesienie aktywności zawodowej klientów publicznych służb
zatrudnienia  – PUP dla Miasta Torunia (I)”

Forma: staż                                                        

Czas trwania stażu: od 3 do 5 miesięcy, realizacja staży rozpocznie się nie wcześniej
niż 3.07.2023r., staże muszą zakończyć się w nieprzekraczalnym terminie do dnia
30.11.2023r.włącznie.
Przewidywana liczba uczestników: 90 osób

Termin naboru wniosków: od 12 czerwca 2023 r. do 14 sierpnia 2023 r. lub do
wyczerpania środków
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Formularz dostępny jest na stronie internetowej urzędu, w zakładce: dokumenty do
pobrania/pracodawcy i przedsiębiorcy/organizacja stażu dla osoby bezrobotnej.
Złożone wnioski rozpatrywane będą wg kolejności wpływu oraz obowiązującego
Regulaminu organizacji staży dla osób bezrobotnych skierowanych przez Powiatowy
Urząd Pracy dla Miasta Torunia.

W projekcie może wziąć udział osoba bezrobotna, która jest zarejestrowana w
Powiatowym Urzędzie Pracy dla Miasta Torunia, należąca co najmniej do jednej z
poniższych grup:

kobiet,                                                                                                                                                                                                      
osób młodych w wieku od 18. do 29. roku życia,
osób powyżej 50. roku życia,
osób z niepełno sprawnościami (w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych - Dz. U 2023, poz. 100 z późn. zm., a także osoby z
zaburzeniami psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994
r. o ochronie zdrowia psychicznego - Dz. U. 2022, poz. 2123,
osób długotrwale bezrobotnych (tj. osoby pozostające w rejestrze powiatowego
urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z
wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych
w miejscu pracy),
osób o niskich kwalifikacjach i/lub kompetencjach (osoby, które ukończyły:
szkołę podstawową, gimnazjum, zasadniczą szkołę zawodową lub zasadniczą
szkołę branżową, liceum ogólnokształcące, liceum profilowane, uzupełniające
liceum ogólnokształcące, technikum, technikum uzupełniające.

Kryterium doboru pracodawców: Deklarujący zatrudnienie stażysty po zakończonym
stażu w ramach stosunku pracy.

Okres wymaganego po stażu zatrudnienia uzależniony jest od długości
realizowanego stażu:

po stażu 3-miesięcznym – zatrudnienie na okres co najmniej 30 dni,
po stażu 4-miesięcznym – zatrudnienie na okres co najmniej 2 miesięcy,
po stażu 5-miesięcznym – zatrudnienie na okres co najmniej 3 miesięcy    

http://www.muptorun.praca.gov.pl


Pracodawca wywiązujący się ze zobowiązań wynikających z wcześniej zawartych
umów o zatrudnienie subsydiowane.

Pracodawca jest zobowiązany do skierowania wybranej osoby bezrobotnej na
wstępne badania lekarskie na swój koszt, przed dopuszczeniem do wykonywania
pracy w ramach stażu. 

Staż oznacza nabywanie przez osobę bezrobotną umiejętności praktycznych do
wykonywania pracy przez wykonywanie zadań w miejscu pracy bez nawiązania
stosunku pracy z pracodawcą. Stażyście za okres odbywania stażu przysługuje
stypendium.
 
Kontakt: 56 65 80 234, m.tylicka@muptorun.praca.gov.pl

Uwaga: Osoba bezrobotna wychowująca co najmniej jedno dziecko do lat sześciu
(lub dziecko niepełnosprawne do lat siedmiu) i odbywająca staż może ubiegać się o
zwrot kosztów opieki nad dzieckiem.
 
Kompletne wnioski wraz z załącznikami należy składać do skrzynki podawczej
Urzędu, w formie elektronicznej (przez ePUAP) bądź przesłać pocztą (za datę
złożenia przyjmuje się datę wpływu wniosku do Urzędu) na adres: Powiatowy Urząd
Pracy dla Miasta Torunia, ul. Mazowiecka 49a, 87-100 Toruń.

Podstawą rozpatrzenia wniosku jest przedłożenie wszystkich wymaganych
dokumentów (oryginał wniosku wraz z załącznikami).

W przypadku niezawarcia przez PUP dla MT umowy na finansowanie projektu urząd
zastrzega sobie prawo do odstąpienia od realizacji złożonych wniosków.
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