
Pieniądze na reintegrację 

 

Radni ustalili wysokość dotacji przypadającej na jedną osobę będącą
uczestnikiem lub pracownikiem Centrum Integracji Społecznej. Taka forma
pomocy skierowana jest do osób w trudnej sytuacji życiowej.

Jedną z form reintegracji społecznej i zawodowej skierowaną do osób w szczególnie
trudnej sytuacji - m.in. długotrwale bezrobotnych, powracających z zakładów
karnych, po leczeniu z uzależnienia od alkoholu czy narkotyków - są centra integracji
społecznej (CIS).

Program oferowany przez CIS dostosowany jest do potrzeb konkretnej grupy osób. W
ramach realizowanych zajęć uczestnicy nabierają umiejętności niezbędnych do
funkcjonowania w społeczeństwie oraz zdobywają pod kierunkiem instruktorów nowe
umiejętności zawodowe, które umożliwią im skuteczne poszukiwanie zatrudnienia na
otwartym rynku pracy.

Uczestnicy CIS otrzymują świadczenia integracyjne w wysokości 50% zasiłku dla
bezrobotnych w pierwszym miesiącu i 100% w kolejnych miesiącach – wypłacane ze
środków Powiatowego Urzędu Pracy. Szkolenie trwa od 6 do 12 miesięcy, a w
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uzasadnionych przypadkach może zostać wydłużone do 18 miesięcy.

Skuteczność tego typu projektów - mierzona liczbą osób, które znalazły zatrudnienie
- wynosi ok. 60%.

Obowiązek podjęcia przez Radę Miasta uchwały w sprawie ustalenia kwoty dotacji
przypadającej na jedną osobę będącą uczestnikiem lub pracownikiem Centrum
Integracji Społecznej wynika z ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

\Realizatora zadania publicznego z zakresu reintegracji zawodowej i społecznej osób
zagrożonych wykluczeniem społecznym – prowadzenie w latach 2013-2015 centrum
integracji Społecznej wybrano w trybie otwartego konkursu ofert. Zostało nim
CISTOR Stowarzyszenie Partnerstwo Społeczne (CISTOR SPS) z siedzibą w Toruniu. W
budżecie Gminy na realizację projektu przez trzy lata zarezerwowano łącznie milion
złotych.

I tak w 2013 r. dotacja miesięczna wynosiła będzie:

516,00 zł - od 01.01.2013 r. do 31.01.2013 r. przy 25 uczestnikach i 15
pracownikach
516,00 zł - od 01.02.2013 r. do 31.07.2013 r. przy 30 uczestnikach i 16
pracownikach
1 070,34 zł - od 01.08.2013 r. do 31.10.2013 r. przy 25 uczestnikach i 13
pracownikach
1 070,34 zł -od 01.11.2013 r. do 31.12.2013 r. przy 25 uczestnikach i 10
pracownikach.

Do lipca br. program będzie współfinansowany ze środków zewnętrznych, dlatego
wysokość dotacji z budżetu gminy jest niższa.
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